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1. Verwelkoming door de dagvoorzitter en goedkeuring verslag vorige vergadering
Em. Prof. Rudi Verheyen heet de aanwezigen welkom.

Er worden geen opmerkingen geformuleerd op het verslag van het EDO-overlegplatform van 12 december 2007. 
2. Stand van zaken implementatieplan

Jürgen overloopt aan de hand van een presentatie de ontwikkelingen omtrent EDO sedert het overleg van 12 december 2007:

09/01/2008: secretariaat EDO-platform bezorgt aangepast ontwerpplan aan de leden

14/01/2008: ontwerp-implementatieplan + synthesenota bezorgd aan minister Crevits

01/2008: ontwerp-implementatieplan voor EDO op de agenda van de WGDO

26/02/2008: Strategisch overleg met EDO als agendapunt

20/03/2008: Binnen de WGDO worden de fiches van de operationele projecten gestroomlijnd

07/04/2008: overleg met kabinet omtrent EDO-fiche (project 3)

17/04/2008: EDO-overlegplatform – engagementen - werkgroepen

15/05/2008: Indienen projectfiche

Voor zomerreces: operationele projecten op de Vlaamse regering
Kort geeft Jürgen ook aan welke acties reeds vanuit de administratie werden genomen:

15/01/2008: Vorming EDO voor MOS-begeleiders

01/02/2008: Interne EDO-vorming I Educatoren Vlaamse centra

20/02/2008: Interne EDO-vorming II Educatoren Vlaamse centra

Overleg met Kleur Bekennen, opvolging project Voetzoekers, overleg met Globelink, Vlaamse Jeugdraad, centra…

Guido Van Steenbergen licht het advies over het EDO-implementatieplan toe. Dit advies werd goedgekeurd op 7 april ll. en is na te lezen op de volgende link: http://www.minaraad.be/adviezen/2008/ontwerp-van-vlaams-implementatieplan-voor-educatie-voor-duurzame-ontwikkeling-edo/2008-20.pdf. 

Enkele aandachtspunten:

· Het voldoet niet aan wat UNECE voorschrijft (richtlijnen).

· De NME-aspecten komen er voldoende in aan bod, maar dit kan niet gezegd worden van alle EDO-gerelateerde thema’s. Ook vertrekt het plan teveel vanuit de onderwijssector. Er moet gestreefd worden naar een meer inclusief beleid. Hierbij moet meer aandacht worden besteed aan informeel en niet-formeel onderwijs en aan het bedrijfsleven.
· De EDO-coördinatiecel wordt erg positief ontvangen, maar dit is iets dat organisch moet groeien. Hier moet zeker niet op gewacht worden om al concrete acties te ondernemen rond EDO.

· Er moet zeker ook vertrokken worden vanuit de operationele projecten van de Vlaamse Strategie Duurzame Ontwikkeling om in elk project de EDO-aspecten mee te nemen.
· Er ontbreken meer concrete acties.

· De overheid zou best meer ruimte laten voor creativiteit en wil nog teveel alles bepalen. Er zou best een beleidskader worden gecreëerd die samenwerkingen tussen bedrijven, middenveld, etc. mogelijk maakt. Meer open, dynamische manier van werken met voldoende aandacht voor het procesmatige aspect.
3. Fiches operationele projecten VSDO
In de Vlaamse Strategie Duurzame Ontwikkeling zijn 12 operationele projecten opgenomen waarvan EDO er één is. Het is belangrijk dat er afstemming is tussen die 12 operationele projecten voor wat betreft educatie. Educatie voor duurzame ontwikkeling is een horizontaal thema. Daartoe werd vanuit de Diensten Algemeen Regeringsbeleid (DAR) een overzichtschema opgemaakt.

	operationeel project


	trekker

beleidsdomein
	contactpersoon
	te betrekken beleidsdomeinen
	contactpersoon

	1. Duurzaam bouwen en wonen


	· LNE
	· Ilse Dries
	· VIPA (WVG)

· RWO


	· ?

· René Van der Lecq

	2. Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen


	· WSE 

· EWI


	· Els De Leeuw
	· BZ
	· Jan De Mulder

	3. Educatie voor duurzame ontwikkeling


	· LNE


	· Jurgen Loones, Katrien Van Poeck (LNE)


	· OV

· Toerisme Vlaanderen


	· Ruth Lamotte

· Griet Geudens

	4. Duurzame Landbouw


	· LV
	?
	· RWO
	· René Van der Lecq

	5. Milieu en Gezondheid


	· WVG

·  LNE


	· Gerrit Tilborghs

· Karen Van Campenhout 


	
	

	6. Duurzame mobiliteit


	· MOW
	
	· RWO
	· René Van der Lecq

	7. Duurzaam omspringen met water


	· LNE - 
	· Adelheid Vanhille (VMM)
	· RWO
	· René Van der Lecq

	8. Duurzame productie en consumptiepatronen


	· EWI

· LNE
	· ?

· Walter Tempst (OVAM)
	
	

	9. Wetenschappelijk onderzoek voor duurzame ontwikkeling


	· EWI
	· ?


	
	

	10. Duurzame ruimtelijke ontwikkeling


	· RWO
	· René Van der Lecq
	· Toerisme Vlaanderen
	· Griet Geudens

	11. Gender
	· DAR - Gelijke Kansen


	· ?
	
	

	12. Bijdrage tot de wereldwijde strijd tegen HIV/aids
	· iV 
	
	
	


Jürgen stelt voor om bij het project EDO, de te betrekken beleidsdomeinen uit te breiden met de beleidsdomeinen die ook reeds deel uit maken van het EDO-overlegplatform: Economie, Wetenschap en Inovatie (EWI), Werk en Sociale Economie (WSE), Cultuur, Jeugd, Sport en Media (CJSM), Mobiliteit en Openbare Werken (MOW), Welzijn en Volksgezondheid (WVG), Landbouw en Visserij (LV), Ruimtelijke Ordening, Woonbeleid en Onroerend Erfgoed (RWO) naast Onderwijs en Vorming (OV), Toerisme Vlaanderen en het Vlaams Agentschap voor Internationale Samenwerking (VAIS).
Daarnaast zijn er voor EDO misschien nog opportuniteiten bij de projecten Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen, Duurzame Landbouw en Duurzame Mobiliteit.

Opmerkingen: 

· Frank Vereecken - Dpt. Economie, Wetenschap en Innovatie (EWI): Van hieruit is het de bedoeling de aandacht te vestigen op het thema, een aanzet te geven op het vlak van DO. Hierop kan vanuit het departement eventueel een vervolg op geboden worden in onderzoek en de bedrijfswereld om doorstroming te garanderen. Hierin bekleden jongeren een sleutelrol. Momenteel wordt dit nog geconcretiseerd binnen het departement.

· Er worden verschillende opmerkingen gemaakt over het gebrek aan een gekend algemeen aanspreekpunt per departement. Blijkbaar bestaat dergelijk aanspreekpunt wel, maar wordt de informatie niet in elk departement vlot verspreid. Oda Walpot (cel Duurzame Ontwikkeling) zegt in het kader van de subsidieprojecten een erg positieve ervaring te hebben met de samenwerking en informatiedoorstroming met de verschillende departementen. 
· Wim Mestdagh: Als je wilt dat de insteek over de operationele projecten niet beperkt blijft tot de Vlaamse overheid, moet er een brede communicatie gebeuren naar de organisaties toe in een meer “menselijke” taal. Hierbij wordt verwezen naar het vakjargon dat soms reeds moeilijk te volgen is voor mensen van buiten de Vlaamse overheid (afkortingen van departementen, etc).

· Jürgen Loones: Het is de bedoeling dat de departementen hun doelgroepen aanspreken. Maar om te voorkomen dat bv. iedereen apart naar het departement Onderwijs gaat met zijn operationeel project, wordt best een gecoördineerd project uitgewerkt.

· Rudi Verheyen: We zitten momenteel nog in de fase van uitzoeken wie wil meewerken. Pas daarna kan bekeken worden op welke wijze hierover gecommuniceerd wordt. Maar er is duidelijk een grote nood aan meer en betere communicatie.

4. Bespreking verdere procedure implementatieplan (geen agendapuntje hier, spontaan)

· Guido Van Steenbergen: de coördinatiecel EDO zou van de Minister-president de opdracht moeten krijgen om dit project te trekken samen met het departement Onderwijs.

· Luc Goeteyn: In welke mate is er participatie en engagement vanuit de andere departementen? Dit hangt samen met de mate waarin de verschillende ministers het implementatieplan onderschrijven. Er moet zeker meer politiek draagvlak worden gegeven aan het plan. 

· Eddy Loosveldt: Hiervoor is een expliciete vraag vertrokken vanuit de EDO-coördinatiecel, wij zijn zeker vragende partij. Tot op vandaag werd geen expliciet mandaat gegeven hiervoor, evenmin is er een officiële opdracht voor het EDO-overlegplatform.

· Rudi Verheyen: Naar aanleiding van de fiches heb ik contact opgenomen met verschillende kabinetten en er werd daar voorgesteld om vanuit het EDO-overlegplatform al vrij concrete voorstellen uit te werken en op basis van deze voorstellen de betrokken Ministers te verzoeken een beslissing te nemen. Het is beter vanuit het werkveld met concrete voorstellen te komen zodat op basis van het kostenplaatje de ministers kunnen beslissen.

· Wim Mestdagh: Maar het is toch de bedoeling dat het EDO-implementatieplan wordt goedgekeurd door de Vlaamse regering?

· Eddy Loosveldt: Dit is de bedoeling en liefst zo snel mogelijk. Dit plan werd ondertussen reeds doorgegeven aan het kabinet van minister Crevits. Principieel mogen we ermee verder gaan, maar we zitten momenteel wat in een vacuüm. Er is nog geen officiële reactie gekomen op dit advies, wel vanuit het kabinet van Onderwijs op vorige adviezen.
· Luc Goeteyn: Ik ben zeker bereid hier volop aan te participeren en dit ook politiek te ondersteunen.
· Antoon Ovaere: Bij bepaalde Vlaamse subsidiemogelijkheden voor externen (bv. samenwerkingsovereenkomsten voor lokale overheden) wordt reeds gewag gemaakt van het bestaan van het EDO-implementatieplan, houdt dit dan niet in dat het hoe dan ook moet goedgekeurd worden?

· Rudi Verheyen: Ik stel voor het EDO-implementatieplan aan de Minister-President voor te leggen en dan breng ik verslag uit op het volgende EDO-overlegplatform. Er is wel geen duidelijkheid over wie het dossier trekt.

· Antoon Ovaere: Het is zeker nodig dit tijdig in de begroting te voorzien wil men het operatief maken.

· Rudi Verheyen: Vooraleer de begroting kan worden uitgewerkt, moet het zeker nog concreter gemaakt worden.
· Dirk Leroy: We zouden het best wel verder operationaliseren en aanvullen voor we ermee naar de Vlaamse regering gaan. Dan zijn er twee vragen: Hebben we hiervoor nog tijd? Indien ja, kunnen we een werkgroep oprichten om het plan te finaliseren?

· Rudi Verheyen: Het lijkt me best eerst een principieel akkoord te vragen en dan pas verder te werken.

· Luc Goeteyn: Je wint waarschijnlijk meer tijd door het plan verder te concretiseren en dan pas voor te leggen. Dit is zeker mogelijk met een kleine task force.

· Oda Walpot: Een aantal concrete initiatieven van de operationele projecten kunnen reeds worden opgenomen. Het kader van het voorstel is het EDO-implementatieplan. De acties kunnen worden voorgelegd aan de Vlaamse regering ter goedkeuring.

· Guido Van Steenbergen: Akkoord met het idee van een kleine werkgroep die het plan verder concretiseert. Het moet zeker verbreed worden naar thematiek toe.

· Rudi Verheyen: Ik stel voor op twee sporen te werken: Enerzijds naar mensen zoeken die het plan verder operationaliseren in een kleine werkgroep en anderzijds gelijktijdig de vraag stellen aan de Minister-president of het plan voldoende rijp is om te worden voorgelegd aan de Vlaamse regering. Ondertussen kunnen ook de operationele fiches met financiering verder worden uitgewerkt ten behoeve van  bevoegde ministers.

· Eddy Loosveldt: Hierbij moet rekening gehouden worden met de termijn van de begrotingsopmaak van 2009. Deze moet binnen zijn tegen eind mei. 
· Rudi Verheyen: AFSPRAAK: iedereen die bereid is in een kleine werkgroep het EDO-implementatieplan te operationaliseren, laat dit zo snel mogelijk weten aan Jürgen Loones. 

5. Verdere operationalisering actie 4, 6 en 7 in werkwinkels
a. Werkwinkel 7
· Deelnemers: An Vercauteren, Heleen Van den Haute, Paul Wyckmans, Soetkin Bauwens, Jan De Boe, Anke van Altena, Elke Vanwildemeersch

· Aanvullingen: 
· KHLeuven: nu: DOHO-project (Duurzaam Hoger Onderwijs) rond integratie van DO in het hoger onderwijs

· VSKO: Support-project waar het VSKO aan deelneemt (zie varia voor meer info)
· OVSG: Op weg naar een milleniumschool

· Provincie Vlaams-Brabant: o.a. projecten rond integraal waterbeheer voor formeel onderwijs, opportuniteiten toekomst: inschuiven EDO in provinciaal milieubeleidsplan
· VODO: nu: binnen VODO is een werkgroep rond EDO actief waarin leden van VODO op zoek gaan naar een aantal criteria (wat is EDO) en hoe dit te vertalen naar materialen.

· Ecocampus: toekomst: integreren van EDO in curriculum hoger onderwijs

· Probleemstelling:

· OVSG: Hoe gaan we om met de grote verscheidenheid aan educaties waarmee we geconfronteerd worden?

· VODO: Er is een hele grote nood aan het maken van de vertaalslag van definities van EDO naar de praktijk. Wat zijn criteria voor EDO-materialen en projecten?

· KHL: Je mag nog steeds vanuit een bepaald thema werken, maar wel op een EDO-manier. 

· Provincie Vlaams-Brabant: wij proberen met onze projecten (bv. rond integraal waterbeheer) de situatie in de school te bekijken vanuit de verschillende vakken met contacten tussen de verschillende graden en ook vanuit de school in relatie met zijn omgeving. Het is niet steeds gemakkelijk ingang te vinden in de scholen (momenteel 15-17 scholen). Veelal vinden begeleide activiteiten buiten plaats, maar deze activiteiten liggen nog te weinig in het verlengde van wat er op school gebeurt. Scholen worden dikwijls ook met enorm veel thema’s geconfronteerd.

· OVSG: Er is nood aan tijd en mensen om geïntegreerd te werken.

· KHLeuven: Wij werken met competenties. Hierbij is het VESTIA-model centraal: Verantwoordelijkheid, Emotionele intelligentie, Systeemdenken, Toekomstdenken, persoonlijk Inzet, Actievaardigheid.

· VSKO: Je kan het ook niet te dwingend uitwerken, anders ga je in tegen de vrijheid van de leerkracht. Anderzijds worden handboeken wel dikwijls goed gevolgd en zijn hier wel mogelijkheden. Voor het projectmatige werk zijn goede strategiën nodig, maar die zijn reeds voorhanden (gezondheidsstrategie, MOS…). Het zou gemakkelijker verlopen als het decretaal verplicht zou zijn, zo krijg je al sneller een directeur of coördinator mee. Een mandaat krijgen om hierrond te werken is erg belangrijk.
· Prioriteiten:

· Hoger onderwijs:

· KHLeuven: 

· Materiaal voor student en docent: wat is DO/EDO? Dit moet vooral kort en bondig zijn.

· Zeker de ervaring in de lerarenopleiding en in de pools voor wetenschapspopularisering volop benutten.

· Basis en secundair onderwijs:

· Wanneer is een project een EDO-project? Wat is EDO? Hiervoor zouden best criteria worden uitgewerkt. Hierbij kan men zich deels baseren op wat werd uitgewerkt in het kader van het Comeniusproject.

· Hoe kunnen de verschillende lopende projecten gerelateerd aan EDO op een zinvolle manier gelinkt worden? De EDO-materialen en projecten van verschillende organisaties moeten dan ook voldoen aan de vooropgestelde EDO-criteria.

b. Werkwinkel 4
· Deelnemers: Jean-Paul Adams, Willy Sleurs, Griet Geudens, Antoon Ovaere, Ruth Lamotte, Dirk Le Roy, Dirk Verhoeven, Lieve Van Cutsem, Jürgen Loones.
· Willy: Op dit moment worden de eindtermen en ontwikkelingsdoelen herbekeken en kan in dit proces de relevantie van EDO onderzocht worden.
· Dirk: Het is prioritair om EDO te verankeren in de competentieprofielen. Daarbij moet gezocht worden naar hefbomen zoals overeenkomsten en convenanten. Er zijn op dit moment onderhandelingen met associaties (in het kader van Ecocampus – DOEN!). In een interimfase kunnen de associaties ondersteund worden, om later hun eigen  werking verder te zetten.

· Dirk: Binnen het accreditatiekader NVAO_Draft 2009-2018) is het zinvol, wenselijk om elementen omtrent DO op te nemen. VLHORA, VLIR en associaties kunnen daarbij een rol vervullen.
· Griet: Binnen de toerismeopleidingen is de oefening al gemaakt binnen een bepaalde school om het aspect duurzame ontwikkeling al op te nemen in de opleidingen. In de toekomst wordt dit uitgebreid naar alle hogescholen toerisme.

· Willy: Vanuit de SERV kan de mogelijkheid onderzocht worden om een algemeen document Duurzame Ontwikkeling op de werkvloer te ontwikkelen (naar analogie met Welzijn op het werk). In overleg met de sectoren en belanghebbenden kunnen de principes daaromtrent dan verder uitgewerkt worden. Hiervoor is het nodig de voorzitter van de SERV te contacteren en eventueel iemand af te vaardigen op het overlegplatform. Ook binnen de beroepsprofielen kunnen typische duurzame aspecten eigen aan het beroep ingebracht worden.
· Dirk: Momenteel is de aandacht voor DO binnen het hoger onderwijs sterk gesteund op vrijwilligheid. Misschien is een convenant Hoge Scholen en overheid of een aparte DHO-convenant mogelijk.
· Lieve: EDO is tot op heden nog niet het richtinggevende kader voor jeugdbeleidsplannen. Wel zijn er een aantal aspecten van DO zoals diversiteit en participatie sterk terug te vinden in het beleidsplannen. Zo een richtinggevend kader is wel een belangrijk signaal naar de jeugd toe.

c. Werkwinkel 6
Algemeen

Uit het implementatieplan komt te weinig tot uiting dat de uitvoering van EDO een gezamenlijke opdracht van de overheid (en dan nog meer specifiek beleidsdomeinen) én het middenveld is.  Het overleg met het middenveld moet explicieter in het plan worden opgenomen. De overheid mag niet in de plaats treden van andere partners, maar eerder een faciliterende rol spelen en middelen ter beschikking stellen tot zelfs gewoon uitbesteden.

Vorming en nascholing

Essentieel is dat EDO opgenomen wordt in de nascholingplanning van de begeleidingsdiensten. Daarvoor is het nodig dat door de minister bevoegd voor onderwijs EDO als prioritair thema naar voor geschoven wordt.

Voor de programmatie van de nascholing van lokale overheden (cfr. CAPLO) is het belangrijk ook EDO op de agenda te krijgen. Zo kunnen modellen worden aangereikt en kunnen praktijkvoorbeelden inspirerend werken (cfr. SO).  Ook Tandem en SLA21 kunnen EDO in hun vormingsaanbod opnemen (= naar middenveld, leden van adviesraden (minaraad)).

Op lokaal niveau is er grote nood aan methodieken om in verschillende domeinen DO/EDO te implementeren; het gaat vooral om het kunnen omgaan met complexiteit.

Vanuit de aanbodzijde is er nood aan een echt nascholingsbeleid, waarin een structuur wordt uitgewerkt die echt werkt.  Dan kunnen modules aangeboden worden, maar dan afgestemd op de specifieke doelgroepen.

Voor de vraagzijde kunnen partners ad hoc selectief samengebracht worden om af te stemmen/af te toetsen. De vraag is hierbij vooral hoe je inspeelt op vragen/initiatieven van het middenveld.  ‘Filosoferende/lerende netwerken’ zijn een informele en praktische methodiek die kan werken voor gemeenten en provincies.  Het gaat dan vooral om het uitrusten met competenties (o.a. hoe projecten structureel verankeren en laten opnemen in een algemeen beleid), het aanreiken van werkvormen om participatief te werken.

Essentieel is dat er een coherent geheel komt waarbij vraag en aanbod op elkaar afgestemd raken.

Specifiek voor het hoger onderwijs krijg je dan nog te maken met diversiteit, professionaliteit en internationale contexten.

Een bewuste keuze voor een nascholings- en vormingsbeleid en voor het uitbouwen van een structuur moet dan een logische vertaling krijgen in beschikbare budgetten.  De huidige voorstellen zijn daarvoor totaal ontoereikend. Een structuur uitbouw vraagt een prijskaartje.  De huidige voorstellen zijn duidelijk gebaseerd op politiek haalbare resultaten.  Er moeten duidelijke keuzes gemaakt worden en dat zal realistische budgetten vragen (o.a. zoveel mogelijk doelgroepen bereiken).

Naast de budgettaire noodzaak zal het belangrijk zijn het systeemdenken en het behouden van onderlinge verbanden centraal te stellen.

6. UNECE-indicatoren
De indicatoren fase I (UNECE) om het proces van de EDO-implementatie op te volgen, werden aangevuld door het secretariaat (opvolging proces, hiaten…) van het EDO-overlegplatform. Voor fase II van het decennium zijn er ook een aantal indicatoren. Jürgen stelt voor om die indicatoren te clusteren volgens doelgroep en aan de respectievelijke leden van het platform door te sturen met de vraag de opvolging van die indicatoren waar te nemen en regelmatig erover te rapporteren tijdens de overlegmomenten. Uiteindelijk leidt alles tot een samenvatting van alle indicatoren tegen oktober 2010. Dit indicatorenrapport wordt dan overhandigd aan de UNECE. De vergadering gaat akkoord en ondersteunt het voorstel van Jürgen. 
7. Varia
7.1 Werkgroepen

Jürgen Loones stelt de verschillende werkgroepen voor. Voorstel van nieuwe werkgroepen: rond budget, EDO-vertaalslag, afstemming beleidsdomeinen, kwaliteitsindicatoren en vertaalslag naar de praktijk, nascholing en vorming, kadervorming jeugd (trekker Globelink), lerende netwerken …

Een aantal werkgroepen zijn dringend op te starten om de projectfiche EDO te finaliseren en voor te leggen aan de WGDO.

De aanwezigen zijn akkoord met het oprichten van een nieuwsbrief waarin nieuwe initiatieven rond EDO worden aangekondigd. Ook is er een algemeen akkoord rond het voorstellen van interessante projecten op het EDO-overlegplatform.

7.2 SUPPORT

Paul Wyckmans licht het Support-project toe: Support - Partnerschip and Participation for a Sustainable Tomorrow heeft als doelstelling het promoten en verbeteren van de kwaliteit van EDO door scholen, onderzoeksinstellingen en gemeenschappen met elkaar in contact te brengen aan de hand van een EDO-netwerk via internet. In het kader van dit project zullen didactische materialen ontwikkeld worden, zal de leerlingen een kritische reflectie en een attitude van levenslang leren bijbrengen. Het project wordt gesubsidieerd door de EU. In Vlaanderen worden momenteel nog extra scholen gezocht die willen deelnemen. Hier wordt vnl gewerkt rond het thema mobiliteit. Zo zal er samengewerkt worden met de Vlaamse Stichting Verkeerskunde om de vervoersplannen van enkele scholen om te vormen tot CO2-beperkende vervoersplannen.
7.3 Educatie voor Duurzaam Wonen en Bouwen

De EDO-coördinatie trekt de Werkgroep leren voor duurzaam wonen en bouwen naar aanleiding van studie “Duurzaam wonen en bouwen voor Educatie voor Duurzame Ontwikkeling” (DUWOBO).  Er wordt een studiedag voorbereid om de aanbevelingen uit de studie nog meer bekend te maken en de aanbevelingen in de praktijk te brengen.

(www.duwobo.be). 

7.4 Lerende netwerken

Het Project DOEN! start met thematische lerende netwerken omtrent de integratie van duurzame ontwikkeling in bepaalde opleidingen. 

Momenteel zijn/worden volgende netwerken gestart:

· Thematisch lerend netwerk ‘Oriëntatie van sociaal werk op duurzame ontwikkeling’ 

· Thematisch lerend netwerk ‘Economie en MVO’

· Thematisch lerend netwerk ‘Ingenieurswetenschappen’

· Thematisch lerend netwerk ‘Lerarenopleiding’

· Thematisch lerend netwerk ‘Toerisme’

· De eerste samenkomst van het thematisch lerend netwerk ‘Economie en MVO’ (26 mei 2008)

· De tweede samenkomst van het thematisch lerend netwerk ‘Oriëntatie van sociaal werk op duurzame ontwikkeling’ (29 mei 2008)

· De opstart van een thematisch lerend netwerk ‘Toerisme’ i.s.m. Toerisme Vlaanderen (30 mei 2008)
Meer info: info@projectdoen.be
7.5 Platform VerDraaideWereld
De nieuwe webstek VerdraaideWereld komt vanaf 28 april 2008 in de ether (Platform VerdraaideWereld): www.verdraaidewereld.be
8. Besluiten en acties
	Actie
	Wie?

	Voorleggen van het EDO-implementatieplan aan de Minister-President met de vraag of het plan voldoende rijp is om voor te leggen aan de Vlaamse regering.
	Voorzitter EDO-overlegplatform, prof. R. Verheyen

	Verder operationaliseren van het plan in kleine werkgroepen:

· afstemming beleidsdomeinen

· budget

· nascholing en vorming

· kwaliteitsindicatoren en vertaalslag
	De EDO-coördinatie doet een oproep en voorstel tot werkgroepen

	Rapportering UNECE-indicatoren, bundelen van de indicatoren per doelgroep die de opvolging waarneemt.
	Het secretariaat bundelt de indicatoren.
De desbetreffende partners volgen de doelgroepspecifieke indicatoren op en rapporteren regelmatig

	EDO-nieuws wordt verspreid naar de leden van het EDO-overlegplatform.
	Het secretariaat bundelt EDO-nieuws en –initiatieven en brengt de leden van het EDO-overlegplatform op de hoogte.


	Voorstellen van EDO-initiatieven of goede voorbeelden op het EDO-overlegplatform
	Partners kunnen een voorstelling van initiatieven agenderen en toelichten op het EDO-overlegplatform.

	Concrete acties worden in kleinere werkgroepen uitgewerkt; het EDO-overlegplatform fungeert als ontmoetingsplaats van de partners, uitwisseling van ideeën, ondersteuning van het EDO-proces en klankbordgroep. (overleg, netwerkvorming, kwaliteitszorg en communicatie)
	


Volgende vergadering: donderdag 9 oktober 2008 om 9.45 uur.
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